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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI NR. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PRESSO IL MUSE

NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA ISTITUZIONALE “IMPATTI DEI CAMBIAMENTI CLIMATICI E

AMBIENTALI SUGLI ARTROPODI EPIGEI ALPINI” (UFFICIO RICERCA E COLLEZIONI MUSEALI; AMBITO
CLIMA ED ECOLOGIA)

Verbale 1

Il giorno 08.07.2024 alle ore 10:00 si & riunita presso il Muse —Museo delle scienze di Trento la Commissione
esaminatrice del bando di selezione per esame colloquio e titoli, finalizzata alla stipula di n. 1 contratto di
prestazione d’opera presso il MUSE nell’ambito del progetto di ricerca istituzionale “Impatti dei cambiamenti
climatici e ambientali sugli artropodi epigei alpini”, approvato con Verbale di deliberazione del Consiglio di
Amministrazione del Muse n. 19 del 12.06.2024, al fine di valutare 'ammissibilita al colloquio dei candidati
che hanno presentato la domanda di partecipazione entro le ore 12:00 del 02.07.2024.

La selezione & finalizzata alla stipula di n. 1 contratto di prestazione d’opera.

La Commissione nominata nell’atto sopracitato si compone come segue:

COMMISSARI - dott. Mauro Gobbi, funzionario indirizzo conservatore scientifico, responsabile della
ricerca — anche con funzioni di Presidente;

- prof. Marco Caccianiga, Universita degli Studi di Milano— membro esterno;

- dott.ssa Lisa Angelini, funzionario indirizzo conservatore scientifico, responsabile
della ricerca — anche con funzioni di Segretaria;

COMMISSARIA - dott.ssa Alberta Giovannini, Sost. Direttore Ufficio organizzazione risorse umane e

servizi diversi di gestione

Il responsabile del procedimento e individuato nella figura di Mauro Gobbi.

Entro i previsti termini di scadenza (ore 12:00 del 02.07.2024) sono pervenute al Museo delle Scienze n. 6
domande di partecipazione al bando di selezione.

Una domanda é stata esclusa con determinazione del Direttore del museo n°88 del 03.07.2024. Sono stati
quindi ammessi al colloquio orale 5 candidati, come specificato nella tabella seguente:

Candidati
Giacomo Bulgarini
Marco Filz

Linda Lugli
Riccardo Panza
Emiliano Peretti

| candidati ammessi, rispettando i termini di preavviso, sono stati convocati in data 08.07.2024 a partire
dalle ore 10:30. | colloqui si tengono in ordine alfabetico presso il Muse — Museo delle scienze di Trento.

La Commissione definisce cinque argomenti sui quali vertera il colloquio di ciascun candidato, la modalita di
valutazione dell'inglese e i rispettivi punteggi:



1. La motivazione e I'attitudine a lavorare in ambiente alpino; disponibilita in relazione al contratto e
alla logistica: fino a 4 punti. Domanda posta dalla dott.ssa Alberta Giovannini

2. Conoscenze relative I'ecologia degli ambienti alpini e conservazione della biodiversita: fino a 6
punti. Domanda posta dal Prof. Marco Caccianiga

3. Competenze relative la sistematica degli artropodi terrestri (con particolare riferimento ai
Coleotteri Carabidi), la loro ecologia e i principali metodi di campionamento: fino a 6 punti.
Domanda posta dal dott. Mauro Gobbi

4. Le competenze relative all’analisi statistica di dati ecologici e gestione di database: fino a 6 punti.
Domanda posta dal dott. Mauro Gobbi

5. Capacita di comunicazione scientifica e ruolo della citizen science nel monitoraggio degli insetti:
fino a 4 punti. Domanda posta dalla dott.ssa Lisa Angelini

6. Livello di conoscenza della lingua inglese: fino a 4 punti. Valutazione effettuata dal dott. Marco
Caccianiga mediante lettura ad alta voce, e traduzione, di una parte dell’introduzione del seguente
articolo: Qiu T et al. (2023) Habitat—trait interactions that control response to climate change:
North American ground beetles (Carabidae). Global Ecology and Biogeography, 32(6): 987-1001.

Il punteggio massimo raggiungibile con il colloquio & di 30 punti.

| colloqui iniziano alle ore 10:30 e si svolgono in presenza, il commissario dott. Marco Caccianiga si collega in
Teams.

Al momento dell’appello risulta assente il candidato Bulgarini Giacomo.
Alle ore 12:30 terminano i colloqui e la Commissione si riunisce per completare la valutazione finale.

Si riporta qui di seguito, in ordine alfabetico, il punteggio raggiunto da ciascun candidato relativamente le
cinque domande poste, la valutazione della lingua inglese e il rispettivo punteggio totale raggiunto con il
colloquio orale.

Punteggio
Cognome |[Nome |Domanda 1 |Domanda 2 |[Domanda 3 [Domanda4 |Domanda 5 [Domanda 6 colloqi?o

(in 30esimi)
Filz Marco 3 3 2 3 3 1 15
Lugli Linda 3 2 3 3 3 1 15
Panza Riccardo 4 6 6 4 4 3 27
Peretti Emiliano 4 6 6 6 4 3 29

Alle ore 12:45 la Commissione prosegue con la valutazione dei titoli dei candidati che hanno raggiunto al
colloquio orale un punteggio superiore o uguale a 18/30, ovvero: Panza Riccardo e Peretti Emiliano.

La Commissione esamina il curriculum vitae di Panza Riccardo e Peretti Emiliano secondo i seguenti criteri:

- Percorso di studi: fino a punti 15: vengono valutati, purché connessi con gli argomenti relativi all'incarico da
conferire, il diploma di laurea magistrale, il dottorato di ricerca, i diplomi di specializzazione in corsi post -
laurea per I'accesso ai quali e richiesto il diploma di laurea previsto per I'accesso al concorso, le abilitazioni
professionali connesse ai medesimi diplomi di laurea, la frequenza di master e corsi di formazione o
aggiornamento professionale purché questi ultimi conclusisi positivamente con un esame finale. Il
candidato/la candidata dovra fornire tutti gli elementi per dimostrare I'avvenuto superamento dell’esame
finale, pena la non valutazione del corso.



- Pubblicazioni: fino a punti 5: la valutazione & correlata all'originalita della produzione, alla rilevanza della
rivista, al ruolo del candidato/della candidata nella pubblicazione e al grado di attinenza con l'incarico da
conferire.

- Curriculum professionale: fino a 10 punti: sono oggetto di valutazione esperienze professionali attestantile
competenze in ecologia alpina e in entomologia terrestre.

Si riporta di seguito, in ordine alfabetico, il punteggio raggiunto da ciascun candidato relativamente alla
valutazione dei titoli:

Candidati Punteggio (in 30esimi)
Riccardo Panza 9
Emiliano Peretti 26

Si riporta qui di seguito, in ordine alfabetico, il punteggio totale in 60esimi raggiunto dai candidati che hanno
superato il colloquio; tale punteggio tiene conto sia del colloquio orale che della valutazione dei titoli:

Candidati Punteggio Finale (in 60esimi)
Riccardo Panza 36
Emiliano Peretti 55

Alle ore 13:15. la seduta viene tolta.
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